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USMERNENIE PRE AKREDITACIU
Hodnotiaci manual ku programu CLOCK
Uvod

Projekt PACA ponuka kandidatom akreditovat sa prostrednictvom programu s ndzvom “CLOCK YOUR
SKILLS”. Je to forma overovania a akreditacie neformalneho vzdeldvania ziskaného pracou. Dalsie

informacie o CLOCK ndjdete na stranke www.clockyourskills.com.

Tento systém akreditacnej cesty poskytuje usmernenia pre jednotlivé fazy procesu hodnotenia a
validacie CLOCK. Daldie usmernenie o zasadach hodnotenia a validdcie moZno najst v ,Eurépskych
usmerneniach pre validaciu neformdalneho a informdlneho vzdelavania“, ktoré vydalo CEDEFOP a

ktoré su dostupné tu.

Co je CLOCK?

CLOCK je prelomovy program urceny pre ludi, ktori sa ucia a rozvijaju svoje zru¢nosti prostrednictvom
tvorivej a profesiondlnej prace. Kazdy, kto dokonci program CLOCK, sa stane ¢lenom medzinarodnej
komunity CLOCK, réznorodej skupiny umelcov a profesionalov pracujucich v kreativnom a kultirnom
priemysle vo Velkej Britanii, Eurdpe, Austrdlii a USA. Tato prirucka stanovuje zdkladné zlozky

hodnotiacej cesty CLOCK.

CLOCK, alebo “Collective Learning Open Curriculum Kit,, je kolektivny pristup k uceniu a rozvoju.
CLOCK pouziva siroké alebo verejne dostupné ucebné osnovy, ktoré interpretuje a vysoko
kontextualizuje kvalifikovany sektorovy expert CLOCK, ktory pracuje v jednom alebo viacerych

sektoroch kreativneho priemyslu. Program CLOCK vyuZiva digitdlnu vzdeldvaciu platformu a
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www.clockyourskills.com
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/3073

digitalizovany proces kontroly zruénosti na podporu validacie a uznavania vzdeldavania v neformalnom,
pracovnom, praktickom a zaZitkovom kontexte a je poskytovany prostrednictvom procesu mentoringu

medzi partnermi.

Program je zaloZeny na technoldégiach s odbornikmi z profesionalneho sektora, ktori porovnavaju vase
zrucénosti a odborné znalosti pre profesionalnu mobilitu cez narodné hranice, napr. Eurdpa, Spojené

kralovstvo, USA atd.

Program CLOCK kombinuje dva typy akreditacie. Po prvé, ide o priemyselny proces medzinarodného
partnerského hodnotenia. Po druhé, existuje verejny organ, Scottish Qualifications Authority, ktory
vydava certifikdciu na drovniach Skétskeho kreditného a kvalifikacného ramca (SCQF). Prislusné
urovne pre projekt PACA su Kompetentny profesiondl na drovni Eurépskeho kvalifikacného ramca

(EQF) 5 a Sektorovy expert na Urovni 7 EQF, o je ekvivalent magisterskej Urovne.

Viac o CLOCK sa dozviete v tomto videu https://www.youtube.com/watch?v=xpucuTvOL5U

Set zruénosti CLOCK

Podstatou CLOCK su Styri sady zrucnosti, v rdmci ktorych kandidati preukazuju ré6zne kompetencie.
Kandidati sa rozhodnu pre kreativnu prax alebo cestu kreativneho podnikania, aby dosiahli status
CLOCK Sector Expert a ocenenie pre pridruzené spoloc¢nosti. Tieto subory zru¢nosti boli identifikované
(kreativnymi profesionalmi z réznych sektorov a krajin) ako nevyhnutné pre jednotlivcov, ktori chcu

pracovat v kreativnom priemysle.

e Kreativna prax: Praktické Cinnosti a aplikacia technickych zruc¢nosti (s pouZzitim vhodnych zdrojov a

materidlov) na vykonanie praxe a odovzdanie prace.

e Kreativne podnikanie: Podnikatelské aktivity a aplikacia podnikatelskych zruénosti (s vyuZitim

vhodnych zdrojov a metdd) na rozvoj a podporu komeréného a socidlneho podnikania.

e Zdielanie vedomosti a zrucnosti: Podelte sa o svoje vedomosti a zrucnosti s ostatnymi v

profesiondlnom kontexte prostrednictvom aktivit vzajomného ucenia sa.

e Rozvijanie socidlneho potencidlu: Socidlne a komunitné aktivity, ktoré zahfiaju a zapdjaju fudi,

rozvijaju osobné a profesionadlne schopnosti, podporuji duSevnd a fyzickd pohodu a buduju

emocionalnu inteligenciu a medzikultdrnu kompetenciu.
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CLOCK Boot Camp

CLOCK Boot Camp je praktické, neformdlne vzdeldvanie kandiddta zamerané na skusenosti, a
prostrednictvom hodnotenia zrucnosti a vedomosti (v ramci vyssie uvedenych zrucnosti), ktoré
aplikujete vo svojej prdci, ulohdch a projektoch v konkrétnom odvetvi a Urovniach kvalifikacii.

Bootcampy sa ¢asto konaju online.

Priprava na inicializa¢né Skolenie ,Boot Camp”

Vas CLOCK mentor, ktory Vas podporuje v danom odvetvi prostrednictvom programu CLOCK, si s Vami
dohodne dve mentorské stretnutia pred inicializacnym Skolenim (alebo pred kazidym stretnutim

inicializacného $kolenia, ak je rozdeleny na r6zne mesiace).

Mentorské stretnutie 1. Vas mentor vdm predstavi vzdelavaciu platformu CLOCK a digitalne portfdlio

a prediskutuje subory zru¢nosti CLOCK a profesionalne kompetencie v rdmci programu CLOCK. Toto
stretnutie Vam umozZni porozprdvat sa so svojim mentorom o vasej aktudlnej uUlohe a identifikovat

priklady vasej prace, aby ste splnili svoje kompetencie a zrucnosti..

Mentorské stretnutie 2. PrileZitost diskutovat o préci, ktoru ste nahrali do svojho digitalneho portfdlia,

a ziskat spatnu vazbu a rady od svojho mentora.

Aby ste dosiahli svoj status CLOCK Sector Expert, musite dokoncit Styri zlozky programu CLOCK.
Budete mat tiez prileZitost podrobne o nich diskutovat pocas mentorskych stretnuti pred

inicializaénym Skolenim. Nasleduje stru¢ny popis kazdého z nich.

Portfélio digitalnej validacie

Vase digitalne portfdlio bude obsahovat ukazky vasej prace za posledné dva roky (v suvislosti s COVID
pandémiou sa mozu vyskytnut zmeny bud v odvetvi alebo ¢ase). Tato praca musi preukdzat vase
schopnosti a preukdzat vaSu odbornost pomocou vsetkych Styroch suborov zruénosti CLOCK:

kreativna prax, kreativhe podnikanie, zdielanie vedomosti a zru¢nosti a rozvoj socialnych potencial.

Priklady prace mozu byt vo forme pisomnych dokumentov, zvukovych alebo video suborov, vypovedi
spolupracovnikov, odkazov z webovych stranok alebo inych médii alebo obsahu suvisiaceho s vasou
odbornou praxou. UvaZovanim o svojej praci, projektoch a Ulohach a s podporou svojho mentora si
budete moct vybrat relevantné priklady pre svoje portfélio. Mozu zahfnat priklady vasich

dokoncenych projektov, inovacii a aktivit v oblasti obhajoby a vedenia.
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Praca vo vasom digitalnom portféliu musi byt:

Aktualna.

Vytvorend do dvoch rokov pred datumom odoslania portfélia na posudenie. Projekt alebo
aktivita sa mohla zacat pred viac ako dvoma rokmi, ale priklady nahrané do digitdlneho
portfélia musia byt vytvorené v priebehu poslednych dvoch rokov. Na potvrdenie méZete
pouZzit posudok od inej osoby.

Autentické.

Je zrejmé, Ze préca je Vasa alebo Ze Vas prinos pre skupinu je jasne definovany. Na potvrdenie
tejto skutocnosti mozete poufZit aj posudok inej osoby.

Platné.

Preukazuje dosiahnutie suboru zru¢nosti a kompetencii. Pred vyberom relevantnych prikladov
z Vasich projektov alebo inej prace si pozrite kontextovl definiciu kazdej kompetencie (v
dokumente ,hodnotiaceho nastroja“ vo vasom digitdlnom portféliu).

Spolahlivy.

Ma konzistentnu kvalitu s ostatnymi pracami v portféliu a ukazuje, ze mdzete konzistentne
podavat vykony na pozadovanej Urovni na dosiahnutie kvalifikacie.

Dostatocny.

V digitalnom portféliu musi byt dostatok podporného materidlu, aby mohli hodnotitelia s
istotou rozhodnut, 7e ste preukdzali odbornu drovert kompetencie. MnoZstvo prace alebo
dokazov, ktoré poskytnete vo svojom digitdlnom portféliu, sa bude li§it v zavislosti od

kompetencie.

Reflexivne vyhlasenia

U&elom tychto troch reflexivnych vyhldseni je zachytit vase reflexivne myslenie a povzbudit vas, aby

ste kriticky zhodnotili Sirsi kontext vasho profesiondlneho Zivota, vratane:

¢ Vase sebavedomie ako lidra vo vasom sektore a odvetvi, pokial ide o vasu Specializovanu pracu

* vplyv osobnych a profesiondlnych hodndt na vasu prdcu a profesionalny rozvoj

* Inovacie vo vasej praci

V kazdom vypise mdzete zvazit vsetky svoje profesionalne skisenosti, nielen poslednych 24 mesiacov,

ako pri praci vo Vasom digitdlnom portféliu. Kazdy vyrok obsahuje 2-3 minuty audio alebo

videonahravky alebo priblizne 500 slov.
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Mentorska diskusia

Mentorskd diskusia je zaznamenand diskusia medzi Vami a Vas$im mentorom. Tato diskusia je
kritickym prehfadom efektivnej pracovnej praxe, profesionalnych tedrii, modelov a konceptov, ktoré

ste si osvojili alebo vyvinuli vo svojej praci. PoloZzené otazky sa budu tykat vasej odbornej prace.

Profesionalny dialog

Profesiondlny dialég prebieha na konci inicalizacného $kolenia ,Boot Camp” a vedie sa cez Zoom.
Dialdg je zaznamenand 30-minuUtova profesionalna konverzacia medzi Vami a dvoma recenzentmi
overenymi CLOCK. Vasim mentorom je prvy partnersky recenzent a druhy partner je recenzent CLOCK

v inej krajine.

Zaver

Na zdver hodnotiaceho procesu kandidati ziskaju Certifikdt o oceneni za profesiondlny rozvoj so
zhrnutim dosiahnutych vysledkov a podrobnym zdznamom o dosiahnutych vysledkoch a s profilom,
ktory ukazuje sucasné Uspechy kandidata v oblasti zakladnych zruc¢nosti a kreditov SCQF. Vydava ich

Skotsky Urad pre kvalifikacie a si zmapované podla rdmca EQF.

Pre dalSie informacie o CLOCK kontaktujte Janos Keresnyei: keresnyei.janos@kikk.hu
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Tuto spravu vypracovalo projektové konzorcium P4CA, ktoré pozostava z:

press to exit project space

m fundacja e ®

materahub arteria ,’.'. o

Yo4 °®

it @ CULTURAL CREATIVE
g o INDUSTRY CLUSTER

Dalsie informacie o projekte a vy$ie uvedenych partneroch st dostupné na: https://www.p4ca.eu/

Podpora Eurdpskej komisie pri vyrobe tejto publikdcie nepredstavuje schvdlenie obsahu, ktory odrdza
iba ndzory autorov, a Komisia nenesie zodpovednost za akékolvek pouZitie informdcii v nej

obsiahnutych.

F
| l: Co-funded by the
Erasmus+ Programme -
c, of the European Union


https://www.p4ca.eu/

